DO, 7. Juli 2011 . Steiermark

Einladung zum gemeinsamen Freiwilligeneinsatz
flir Unternehmen und soziale Einrichtungen
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Am Donnerstag, den 7. Juli 2011 ist es soweit:

Beteiligen Sie sich am diesjahrigen Engagementtag der Initiative Verantwortung zeigen! und stellen
Sie ein oder mehrere Teams fiir den gemeinsamen Freiwilligeneinsatz.

Unternehmen und deren MitarbeiterInnen sind an diesem Tag aufgerufen, soziale Einrichtungen mit

Tat- und Arbeitskraft zu unterstiitzen — es entstehen Begegnungen, von denen alle profitieren.

Wir suchen:
Viele freiwillige Teams aus Unternehmen

Sie bearbeiten:
Kleine Engagementprojekte in Sozialeinrichtungen

Wir garantieren: Tiefe Erlebnisse
viel Teamgeist
soziale Werte
neue Verbindungen
viel SpaB und Motivation

Offentlichkeit und After Work Party
im JUFA Gastehaus in Graz inklusive.

Daher Donnerstag, den 7. Juli 2011 unbedingt vormerken und Ihre Teams rasch anmelden!

Kleine Taten, die man ausfiihrt, sind besser als groBe, die man plant.
George C. Marshall (1880-1959)

Der Engagementtag 2011 finden im Rahmen des Netzwerks Verantwortung zeigen! von STRASSER & STRASSER statt.
St. Veiter StraBe 1 in Klagenfurt | TEL 0463/5077 55-0 | kontakt@verantwortung-zeigen.at | www.verantwortung-zeigen.at
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Diese Einladung ergeht an alle sozial verantwortlichen Unternehmen:

Beteiligen Sie sich am gemeinsamen Freiwilligeneinsatz!

Der VZ! Engagementtag 2011 |adt Unternehmen und deren Mitarbeiter/innen ein, sich einen Tag lang in
den Dienst der guten Sache zu stellen: In konkreten Aktivitaten und Projekten werden sich am Donnerstag, den
7. Juli 2011 zeitgleich an mehreren Orten viele Teams aus Betrieben freiwillig einen Tag lang im Sozialbereich
engagieren. Bei der After Work Party treffen sich dann um 17.00 Uhr zum Abschluss alle Teams, die Erlebnisse

des Tages werden vertieft und Erfahrungen ausgetauscht.

Von den Ergebnissen profitieren nicht nur die Nonprofiteinrichtungen, sondern auch die Unternehmen selbst.
Gemeinsames sinnvolles Engagement macht Freude und schweiBt die Teams zusammen. Und es entstehen

neue Verbindungen zur fiir viele doch fremden Welt der Sozialeinrichtungen.

Im Grunde sind es immer die Verbindungen mit Menschen,
die dem Leben seinen Wert geben.
Wilhelm von Humboldt (1767-1835)

Wie Unternehmen von der Beteiligung profitieren:

Das Gemeinschaftserlebnis férdert den Teamgeist und die Motivation der Mitwirkenden. Die Teilnehmer/innen
erweitern ihre Erfahrungswelt durch die Begegnung mit Menschen aus einem fremden Umfeld. Die Resultate
der Engagementprojekte sind gleich sichtbar — die Arbeit hat viel Freude und Sinn gemacht! Am Abend des En-
gagementtages sind die Mitarbeiter/innen zufriedener und haben an Sozialkompetenz gewonnen. Das Betriebs-

klima ist positiv gestarkt und die Teilnehmer sind zu recht stolz auf das Ergebnis und ihr Unternehmen.
Auch flir die AuBenwirkung des Unternehmens ist soziales Engagement wichtig. Der Betrieb tbernimmt durch
die Teilnahme am Engagementtag ein Stiick Mitverantwortung fiir die Gesellschaft, in der er agiert. Damit ver-

ankert er sich im Umfeld und wirkt als verlasslicher, positiv wirkender Teil der Region — das schafft Vertrauen.

Die Beteiligung am Engagementtag 2011 bietet Unternehmen die besondere Mdglichkeit, Gutes zu tun

und die eigenen Unternehmenswerte und -philosophie zugleich glaubwiirdig und einfach mit Leben zu fiillen.

Wie viele Teams und welche Personen kdonnen sich beteiligen:

Der Engagementtag 2011 finden im Rahmen des Netzwerks Verantwortung zeigen! von STRASSER & STRASSER statt.
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Jedes Team ist uns herzlich willkommen. Es gilt: Je mehr umso besser!

Und fir die Frage, wer sich aus dem Unternehmen beteiligen kann und soll, gilt: Grundsatzlich jeder, der will.
Unternehmen kdnnen entweder mit der gesamten Belegschaft teilnehmen und dann vor Ort in mehreren Teams
an mehreren Projekten arbeiten. Oder es nimmt die Flihrungsriege oder eine Abteilung geschlossen teil, um
durch den gemeinsamen Arbeitseinsatz Zusammenarbeit im ungewohnten Umfeld und in einer nicht alltaglichen
Aufgabenstellung neu zu erfahren. Natirlich kdnnen es Unternehmen ihren Mitarbeiter/innen auch freistellen,
sich zu beteiligen und den Engagementeinsatz intern offen ausschreiben.

Auch fiir eine Gruppe von Lehrlingen kann das gemeinsame Engagement im Rahmen ihrer Ausbildung eine
wertvolle Erfahrung sein. Die jungen Mitarbeiter/innen werden nicht nur stérker an ihr Unternehmen gebunden,
auch der Teamgeist wird gestarkt. Und nicht zuletzt profitieren die Jugendlichen unmittelbar in ihrer Sozialkom-

petenz, zumal der Einsatz in einem neuen, vermutlich fremden Umfeld stattfindet.

Die TeamgroBe richtet sich generell nach Einsatzort und —art .

Richtwert fiir die GruppengroBe je Team: 5-10 Personen.

Taten Uiberreden eher als Worte.
Dale Carnegie (1888-1955)

Was kéonnen Engagementprojekte sein:

Grundsatzlich: Alle sinnvollen Projekte, die an langstens einem Tag realisiert werden kénnen, sind méglich.
Unternehmen kdnnen ihr Spezialwissen anbieten — oder einmal etwas ganz anderes tun. Soziale Einrichtungen
wissen am besten, womit sie unterstiitzt werden kénnen — sind aber auch offen fiir Vorschlage und Ideen.

Wir bereiten gemeinsam mit den teilnehmenden Nonprofitunternehmen einen Katalog moglicher Engagement-
projekte vor, aus dem Unternehmen wahlen kénnen. Oder es werden beim Vorbereitungsworkshop gemeinsam

Projekte ausgearbeitet, je nachdem, wie sich das Unternehmen einbringen mochte.

Also: Organisieren Sie ein Fest in einem Altersheim, raumen Sie in einer Behindertenwerkstétte alte Mobel aus

und helfen Sie zu renovieren oder halten Sie einen Marketingvortrag in einer Beratungsstelle, ...
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Der Worte sind genug gewechselt,

LaBt mich auch endlich Taten sehn!

Indes Ihr Komplimente drechselt,

Kann etwas Nutzliches geschehn.

Johann Wolfgang von Goethe (1749-1832)

Wie soziale Trager von der Beteiligung profitieren:

Die sozialen Trager sind beim Engagementtag 2011 wichtige und attraktive Partner. Beim Freiwilligenein-
satz entstehen Win-Win-Situationen — beide Partner profitieren gleichermaBen voneinander. Das erdffnet mogli-

cherweise den Weg zu einer langerfristigen Kooperation, die den sozialen Tragern zugute kommt.

Vordergriindig profitieren soziale Einrichtungen durch die Realisierung von kleinen Projekten, die ohne den En-
gagementtag nicht moéglich waren. Zusatzlich werden Unternehmen fiir soziale Themen sensibilisiert, es ent-
steht einen neue und wertvolle Form von Nahe zu gesellschaftlichen Problemlagen. Gemeinnlitzige Organisatio-

nen finden so neue Verbiindete fir ihre Anliegen.

Der ,konzertante’ landesweite Freiwilligeneinsatz vieler Partner weckt zudem die Aufmerksamkeit der Medien —

ein wertvoller weiterer Nebeneffekt.

Was die Teilnahme kostet:

800 € fiir Unternehmen tiber 100 Beschaftigte
500 € fir Unternehmen unter 100 Beschaftigte
0 € fiir VZ! Netzwerkunternehmen (bei aktuellem Jahresbeitrag)

Der Organisationsbeitrag schlieBt das Matching, die Teilnahme an den

Vorbereitungsworkshops und die gemeinsame After-Work-Party ein.

Angaben zzgl. USt.
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Informationsnachmittag zum Engagementtag 2011
Fir alle, die sich im Vorfeld der Teilnahme unverbindlich informieren wollen,
laden wir herzlich zum 2. Informationsnachmittag ein:
MO, 9. Mai 2011 um 14.00-16.00 Uhr
WK Steiermark, Kérblergasse 111 - 113 in Graz, Merkurzimmer.
Wir bitten um Anmeldung unter 0463/507755-0.
Zeitplan
Bis 6. Juni 2011 ..... Anmeldung und Matching
Mitte Juni 2011 ..... Vorbereitungsworkshops fiir die KoordinatorInnen aus Betrieben und Organisationen

(zur Detailplanung und Zielvereinbarung. Terminisierung in Absprache, 2-stiindig.)
Do, 7. Juli 2011 ..... Engagementtag und After-Work-Party
Nachklang mit Fotos und Berichten

Rasch anmelden zum Engagementtag fiir

Unternehmen und soziale Einrichtungen

Sie haben Interesse mitzumachen? Dann melden Sie sich bitte

bis zum 6. Juni 2011 fir die Teilnahme am gemeinsamen Vor- F a3 _Jl i

bereitungsworkshop und fiir weitere Informationen bei uns: ENGAGEMENT.TAG 2011
" E B

Verantwortung zeigen! | STRASSER & STRASSER % =

Tel 0463 /507755-0
Projektleitung: Dr. Iris StraBer
Mail js@verantwortung-zeigen.at
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Riickantwort per Fax an 0463/507755 - 55

Engagementtag 2011: Unsere Teilnahme

Ja, wir werden uns am VZ Engagementtag 2011 beteiligen.

O Wir sind Teil des Verantwortung zeigen! Netzwerks.

Daher entstehen fiir uns keine Kosten aus der Teilnahme.

O Wir nehmen am Engagementtag 2011 teil, sind aber (noch) nicht Teil des Netzwerks.
Kostenbeitrag je Team zzgl. USt: 800 € (liber 100 MA) | 500 € (unter 100 MA)

Anzahl der Teams:

Angaben zur Einrichtung:

Name:

Adresse:

AnsprechpartnerIn fiir die Beteiligung:

Telefon:

Mail:

Datum/Unterschrift:
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Riickantwort per Fax an 0463/507755 - 55

Projektwunsch fiir den Engagementtag im Juli:

Kategorie O Handwerkliche/korperliche Aktivitat

O Begegnung-/Aktivprojekt mit

O Kompetenzprojekt

Teilnehmerkreis (Wollen Fihrungskrafte, Lehrlinge teilnehmen? Beteiligt sich eine Abteilung geschlossen oder
plant eine offene Runde von MitarbeiterInnen teilzunehmen? Stehen ev. einzelne Spezialisten

zur Verfligung und wenn ja, welche?):

TeamgroBe (erwartet):

Dauer (1-tagig bzw. nur Halbtag):

Indoor/Outdoor?

Ev. Einschrankungen fiir den Einsatz (korperliche Eignung, ...) oder besondere Fahigkeiten/Kompetenzen:

Angaben zum Unternehmen:

Firma:

AnsprechpartnerIn fiir den Einsatz:

Telefon:

Mail:
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